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Oma Säästöpankki Oyj:n ylimääräisen yhtiökokouksen päätökset

Oma Säästöpankki Oyj:n ylimääräinen yhtiökokous pidettiin tänään 10.12.2024. Ylimääräinen yhtiökokous päätti hallituksen jäsenten palkkioista, hallituksen jäsenten lukumäärästä ja kokoonpanosta seuraavasti:

Hallituksen jäsenten palkkiot
Yhtiökokous päätti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, että hallituksen jäsenten palkkiot pysyvät ennallaan:

Vuosipalkkiot:
• puheenjohtaja 72 000 euroa
• varapuheenjohtaja 54 000 euroa
• jäsen 36 000 euroa

Kokouspalkkiot:
• 1 000 euroa/kokous
• 500 euroa/sähköpostikokous ja/tai valiokunnan kokous

Ylimääräien yhtiökokous päätti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti poistaa toistaiseksi kiinteän vuosipalkkion saamisen ja maksamisen edellytyksenä olleen velvollisuuden, jonka mukaan hallituksen jäsenen on pitänyt sitoutua hankkimaan 40 %:lla kiinteästä vuosipalkkiostaan OmaSp:n osakkeita säännellyllä markkinalla (Nasdaq Helsinki Oy) julkisessa kaupankäynnissä muodostuvaan hintaan.

Hallituksen jäsenten lukumäärä ja valitseminen 
Yhtiön hallituksen jäsenten lukumääräksi vahvistettiin kahdeksan (8) eli jäsenten lukumäärä kasvoi yhdellä. Hallituksen jäseniksi valittiin uudelleen Aki Jaskari, Jaakko Ossa ja Jaana Sandström sekä uusiksi jäseniksi Juhana Brotherus, Irma Gillberg-Hjelt, Carl Pettersson, Kati Riikonen ja Juha Volotinen. Finanssivalvonta on 27.11.2024 ilmoittanut, että sillä ei ole huomautettavaa uusien jäsenten valintaan.

Kaikki muut ehdokkaat paitsi Carl Pettersson valittiin vuoden 2024 ylimääräisessä yhtiökokouksessa alkavalle kaudelle, joka päättyy vuoden 2025 varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä. Carl Petterssonin kausi alkaa 1.1.2025 ja päättyy vuoden 2025 varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä. 

Ylimääräisen yhtiökokouksen pöytäkirja
Ylimääräisen yhtiökokouksen pöytäkirja on nähtävillä yhtiön internetsivuilla viimeistään 20.12.2024.


Oma Säästöpankki Oyj


Lisätietopyynnöt:
Minna Sillanpää, viestintäjohtaja, puh. +358 50 66592, minna.sillanpaa@omasp.fi

JAKELU: 
Nasdaq Helsinki Oy
Keskeiset tiedotusvälineet
www.omasp.fi

OmaSp on vakavarainen ja kannattava suomalainen pankki. OmaSp palvelee ympäri Suomen 47 konttorissa ja digitaalisten palvelukanavien kautta yli 200 000 henkilö- ja yritysasiakasta noin 500 asiantuntijan voimin. OmaSp keskittyy pääasiassa vähittäispankkitoimintaan ja tarjoaa asiakkailleen monipuolisia pankkipalveluja sekä oman taseensa kautta, että välittäen yhteistyökumppaneidensa tuotteita. Välitetyt tuotteet käsittävät luotto-, sijoitus- ja lainaturvatuotteita. OmaSp harjoittaa myös kiinnitysluottopankkitoimintaa.

OmaSp:n keskeisenä tavoitteena on palvella asiakkaita henkilökohtaisesti ja olla lähellä ja läsnä, sekä digitaalisissa että perinteisissä kanavissa. OmaSp pyrkii ensiluokkaiseen asiakaskokemukseen henkilökohtaisen palvelun ja helpon saavutettavuuden kautta. Myös toiminnan ja palvelujen kehittäminen tapahtuu asiakaslähtöisesti. OmaSp:n henkilöstö on sitoutunutta, ja sen urakehitystä pyritään tukemaan monipuolisten tehtävien ja jatkuvan kehittymisen avulla. Merkittävä osa henkilöstöstä omistaa myös OmaSp:n osakkeita.




